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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Преддипломная практика является завершающей и одной из важнейших в  учебном  процессе.   По  ее  результатам  студент  закрепляет  теоретические знания  и  собирает  исходные  материалы  для  выпускной  квалификационной работы.

Выходя  на  практику,  студент  должен  определиться  с  темой  своего дипломного проекта и иметь его подробный план.  Поскольку тема выпускной работы  тесно  связана  с  местом  прохождения  преддипломной  практики,  то  с местом  практики  необходимо  определиться  заранее.  Проходя  практику, студент  собирает  необходимые   материалы,   составляет  дневник  практики  и отчет  о  проделанной  работе,  а  также  формирует  содержание  одной  из  глав дипломного проекта. 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ

Целью  преддипломной   практики  является  закрепление  специальных теоретических  знаний,  приобретение  практических  навыков  и   умения самостоятельно  ставить   и  решать  практические  задачи  экономического характера  с  помощью  экономико-математических  методов  (ЭММ)  и  средств вычислительной техники (СВТ). 
Задачи практики: 

Изучить: 
· организацию и управление деятельностью соответствующего подразделения и организации в целом;

· вопросы планирования и финансирования разработок подразделения и организации в целом;

· технологические процессы и производственное оборудование в подразделениях предприятия, на котором проводится практика;

· действующие стандарты, технические условия, положения и инструкции по эксплуатации аппаратных и программных средств вычислительной техники, периферийного и связного оборудования, по программам испытаний и оформлению технической документации;

· методы  определения экономической эффективности исследований и разработок;

· правила эксплуатации средств вычислительной техники, измерительных приборов или технологического оборудования, имеющегося в подразделении и организации в целом, а также их обслуживание;

· вопросы обеспечения безопасности жизнедеятельности и экологической чистоты;

· опыт работы в организации, накопленный штатными специалистами по информационным системам и технологиям;

· программное обеспечение и способы администрирования информационных систем и сетей (включая глобальные).

Освоить: 
· методы анализа технического уровня изучаемого аппаратного и программного обеспечения информационных систем и их компонентов;

· аппаратные и программные средства, используемые при проектировании и эксплуатации информационных систем и их компонентов;

· порядок и методы проведения и оформления патентных исследований;

· порядок освоения организацией новых аппаратных и программных средств, информационных систем и технологий

· порядок пользования периодическими реферативными и справочно-информационными изданиями по профилю работы подразделения и организации в целом;

· методы выбора средств ВТ, средств программирования и их применения для эффективной реализации программных проектов;

· методы, средства и технологии применения математического и программного обеспечения ВТ и АС в научных исследованиях и проектно-конструктивной деятельности;

· методы оценки качества программ и программных средств на этапах проектирования, сопровождения, а также модернизации математического, алгоритмического и программного обеспечения.
Цель преддипломной практики достигается путем:

· адаптации теоретических знаний студентов, полученных в университете с практической действительностью на конкретных базах практики;

· приобретение студентами навыков самостоятельного решения конкретных практических задач в сфере экономики, информатики, бизнеса и др.;

· целенаправленного  обследования  и  последующей  автоматизированной обработки   собранных   сведений   по   выбранной  теме  дипломного  проекта  и базе практики;

· окончательной конкретизации и уточнения темы дипломного проекта;

· поэтапного выполнения всех подготовительных работ по утвержденной теме дипломного проекта.

Важнейшей  задачей  преддипломной  практики  является  подготовка дипломной работы.

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ООП

Для выполнения практики необходимы компетенции, сформированные у обучающихся в результате освоения почти всей бакалаврской программы, включая дисциплины гуманитарного, социального, экономического,  математического и естественно-научного, а также профессионального циклов. Для того чтобы приступить к выполнению практики, студент должен обладать следующими знаниями и умениями:

- знать основы компьютерных технологий;

- иметь твердые знания по основным дисциплинам  бакалаврской программы;

- уметь проектировать информационные системы;

- уметь строить алгоритмы решения поставленных задач и разрабатывать программы для ЭВМ.
4. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Практика способствует формированию следующих компетенций, предусмотренных ФГОС-3 по направлению подготовки ВПО 010500-«Математическое обеспечение и администрирование информационных систем»:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать следующими компетенциями:

ОК 1. навыки межличностных отношений;

ОК 2. работа в команде;

ОК 5. способность применять знания на практике;

ОК 6. исследовательские навыки;

ОК 7. способность учиться;

ОК 8. способность адаптироваться к новым ситуациям;

ОК 9. умение находить, анализировать и контекстно обрабатывать науч​но-техническую информацию;

ОК 12. владеет основными методами, способами и средствами получе​ния, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией;

ОК 14. способность к анализу и синтезу;

ПК 2. умение понять поставленную задачу;

ПК 3. умение формулировать результат;

ПК 6. умение самостоятельно увидеть следствия сформулированного ре​зультата;

ПК 7. умение грамотно пользоваться языком предметной области;

ПК 8. умение ориентироваться в постановках задач;

ПК 9. знание корректных постановок классических задач;

ПК 10. понимание корректности постановок задач;

ПК 11. самостоятельное построение алгоритма и его анализ;

ПК 14. контекстная обработка информации;

ПК 17. умение извлекать полезную научно-техническую информацию из электронных библиотек, реферативных журналов, сети Internet и т.п.;

ПК 18. умение публично представить собственные и известные научные результаты;

ПК 23. знать проблемы и направления развития технологий программи​рования;

ПК 24. знать основные методы и средства автоматизации проектирова​ния, производства, испытаний и оценки качества программного обеспечения;

ПК 28. знать методы проектирования и производства программного про​дукта, принципы построения, структуры и приемы работы с инст​рументальными средствами, поддерживающими создание про​граммного обеспечения (ПО);

ПК 29. знать методы организации работы в коллективах разработчиков ПО, направления развития методов и программных средств кол​лективной разработки ПО;

ПК 31. иметь навыки использования современных системных программ​ных средств: операционных систем, операционных и сетевых оболочек, сервисных программ;

ПК 32. иметь навыки использования метода системного моделирования при исследовании и проектировании программных систем;

ПК 33. иметь навыки разработки моделирующих алгоритмов и реализа​ции их на базе языков и пакетов прикладных программ моделиро​вания.

ПК 34. иметь навыки использования основных моделей информационных технологий и способов их применения для решения задач в пред​метных областях;

ПК 35. иметь навыки выбора архитектуры и комплексирования совре​менных компьютеров, систем, комплексов и сетей системного ад​министрирования;

ПК 36. иметь навыки выбора, проектирования, реализации, оценки каче​ства и анализа эффективности программного обеспечения для ре​шения задач в различных предметных областях.
5. МЕСТА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ

Базами практики  могут служить: 

1. государственные  (местные)  предприятия  и  объединения,  в  т.ч. научно-исследовательские и проектно-конструкторские организации;

2. коммерческие   предприятия  (малого  и  среднего  бизнеса,  частные предприятия, товарищества, акционерные общества, совместные предприятия и объединения);

3. предприятия, организации и учреждения рыночной инфраструктуры банки,  биржи,  страховые  компании,  инвестиционные   фонды,  центры информатики и др.); 

4. учебные  заведения  (вузы,  колледжи,  техникумы)  и  общественные организации. 
5. предприятия, занимающиеся проектированием программного обеспечения, вычислительных машин, систем, комплексов и сетей с применением   новых   информационных технологий и средств математического обеспечения; 

6. предприятия, проектно-конструкторские и научно-исследовательские учреждения,  занимающиеся производством средств вычислительной техники,  программного обеспечения, разработкой информационных систем и технологий;

7. кафедры и подразделения Алатырского филиала ЧГУ.

Студенты  проходят  преддипломную  практику на основании письма от руководства предполагаемой базы практики, написанного на имя руководителя университета или факультета.
Перед началом практики студенту выдается путевка в выбранную организацию с указанием сроков прохождения практики. 
На  прохождение  преддипломной  практики  заключается  договор  между филиалом и организацией, в соответствии с которым назначается руководитель практики  от  организации  и  создаются  необходимые  условия  для  выполнения студентом программы практики. 

6. СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ

Программа преддипломной практики состоит из четырех этапов:

1. Сбор,  анализ  и  обработка  с  помощью  экономико-математических методов    и  средств  вычислительной  техники  сведений  по  выбранной  теме  и утвержденному заданию на дипломное проектирование;

2. Закрепление  практических   навыков   и   умения   самостоятельно ставить и решать с помощью  экономико-математических методов  и  средств вычислительной техники конкретные управленческие задачи;

3. Ознакомление  со  своим  будущим  рабочим  местом  и квалификационными требованиями к бакалавру;

4. Адаптация  и  проверка  теоретических   инженерно-экономических знаний студентов, полученных в университете.

На первом этапе студент обязан:

1. обследовать   организационно-экономическую  структуру  и  систему управления базой практики;

2. выявить  проблемы  в  производственной,  организационной  и управленческой деятельности базы практики;

3. обосновать   пути,  методы,  средства   и   задачи,  реализация  которых позволит решить одну из выявленных проблем.

На втором этапе студент обязан:

1. изучить   имеющийся   на   рабочем   месте  перечень  стандартных программных  средств  для  автоматизации  организационно-экономических процессов;

2. освоить приемы практической работы на ЭВМ и других  средствах вычислительной  техники,  используемых  для   автоматизации  решения прикладных задач.

На третьем этапе студент обязан:

1. ознакомиться  с  составом  рабочего  места  программиста и  организацией работы на нем; 

2. изучить  технику  и  технологию  работы  на  одном  из  рабочих  мест программиста.

На четвертом этапе программы студент обязан сверить свои знания в области специальных дисциплин с современными требованиями в области информатики и вычислительной техники.

Содержание программы по первому  этапу  должно носить проектный характер  и  строго  соответствовать  индивидуальному  заданию  на   дипломное проектирование, а также техническим условиям и ГОСТам.

В результате преддипломной практики студент, наряду с приобретением новых  теоретических  знаний,  практических  навыков  и  умений,  должен проделать всю аналитическую, критическую и поисковую работу по выбранной теме  дипломного  проекта;  собрать  все   исходные  данные  для  подготовки  и выработки  решения  с  использованием  вычислительной техники и средств программирования по конкретной задаче.

7.  ОРГАНИЗАЦИЯ И РУКОВОДСТВО ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКОЙ

Учебно-методическое  руководство  и  общую  организацию преддипломной  практики  осуществляет  кафедра  информационных  систем  и математики. Предварительный  выбор  студентами  тем  дипломных  проектов   и   их руководителей  закрепляется  заявлением  студента  на  имя  заведующего кафедрой с визой предполагаемого руководителя о согласии. Он же является руководителем преддипломной практики от филиала университета.

Распределение  студентов   по   базам   практики   производится  до окончания зимней сессии. 
Каждый  студент обязан  получить  от  своего  руководителя   официальное задание  на  преддипломную практику и предварительное задание  на дипломное проектирование.  Ответственность за трудовую и исполнительскую дисциплину студентов-дипломников  возлагается  на  руководителей  практики  от  базы практики и от университета.

В период практики студенты обязаны:

–  соблюдать правила охраны труда и техники безопасности;

– изучать  действующие  стандарты,  технические  условия,  должностные обязанности,  положения  и  инструкции  по  эксплуатации вычислительной техники, периферийного  и офисного оборудования, требования к  оформлению технической документации для программного продукта;

– выполнять правила трудового распорядка предприятия (организации);

–  полностью  выполнять  задания,  предусмотренные  программой  и календарным планом практики;

–  обеспечивать  необходимое  качество  и  нести  равную  со  штатными работниками  ответственность  за  выполняемую  работу  по  плану подразделения и ее результаты;
–  регулярно вести записи в дневнике практики о характере выполняемой работы  и  заданий  и  своевременно  представлять  его  для  контроля руководителям практики;

–  подчиняться  действующим  на  предприятии  правилам  внутреннего трудового распорядка, строго соблюдать правила охраны труда.

По  окончании  прохождения  преддипломной  практики  руководитель практики  от  предприятия  оформляет  отзыв  о  прохождении  преддипломной практики.

8. КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ 
ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ

Преддипломная  практика   для  студентов  заочной  формы  обучения проходит  в  8  семестре  и  начинается  сразу  же  после  сдачи  зимней  сессии  и окончания  каникул.  Продолжительность  преддипломной  практики  для студентов  заочной  формы  обучения  – 14  недель.  
1-я   неделя – оформление  договоров, прохождение инструктажа по технике безопасности на рабочем месте, ознакомление со  структурой организации  и  используемыми  информационными  технологиями  для решения управленческих и экономических задач;

2-я   неделя – изучение  основных  бизнес-процессов  организации,  входных  и выходных  документов  (сообщений)  этих  процессов,  организация существующих локальных сетей на предприятии;

3-я   неделя – изучение  существующих систем автоматизированного  управления на предприятии;

4-я   неделя  –  изучение архитектуры рабочих станций и способов их подключения к глобальной сети;
5-я неделя – изучение  возможности  совершенствования  информационной поддержки  основных  бизнес-процессов  организации,  выбор инструментальных  средств  информационной  поддержки,  обсуждение  с руководителем от организации;

6-я неделя  –  анализ  структуры  бизнес-процессов  и  сопровождающих  его информационных  потоков,  составление  заключения  о  возможности автоматизации  информационной  поддержки  с  использованием конкретных языковых и визуальных средств, обсуждение с руководителем от филиала университета;

7-я неделя – составление примерного плана работы над дипломным проектом с руководителем дипломного проекта от кафедры высшей математики и информационных технологий;
8-ая неделя – обзор и анализ литературы и других источников информации по изучаемой теме; 
9-ая неделя – обзор и анализ существующих методов и способов решения поставленной задачи;
10-ая неделя – написание первой главы выпускной работы;

11-ая неделя - представление  руководителю  выпускной  работы  первой  главы диплома, составление и защита отчета по практике.

Каждый  студент  во  время  преддипломной  практики  обязан  вести дневник, образец дневника прохождения преддипломной практики представлен в Приложении 1.

9. СОСТАВЛЕНИЕ  И  ЗАЩИТА  ОТЧЕТА  ПО  ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ

По  результатам  преддипломной  практики  каждый  студент  составляет письменный   отчет,  состоящий  из  различных  текстовых  и  графических материалов.

Студент,  не  сдавший  отчет  в  установленный  срок,  не  допускается  к дипломному проектированию.

После приема зачетов по преддипломной практике, кафедра представляет в  деканат отчет о проведении практики по установленной форме.

Отчет должен содержать:

· характеристику организации, в которой студент проходил практику, показав краткую историю создания организации, ее структуру и органы управления, виды выпускаемой продукции (работ, услуг), основные источники доходов и направления расходования средств, положение, занимаемой в отрасли (образец в приложении 2);
· характеристика на студента с места прохождения практики (образец в приложении 3);
· описание структурного подразделения организации, служившего базой практики (его положение в организации, сфера деятельности, результаты работы);

· описание работы, выполненной студентом за период прохождения практики, особо выделив при этом работу с новыми, перспективными информационными системами и технологиями;

· заключительные выводы и предложения по работе организации — базы практики.

В отчете обязательно должны быть раскрыты следующие вопросы:

1. Общая характеристика предприятия: форма собственности, организационная структура, основные направления деятельности (без раскрытия сведений, составляющих коммерческую тайну)

2. Какие задачи обработки информации решаются на предприятии.
3. Какие задачи среди перечисленных в пункте 2) решаются с применением компьютерных информационных систем.
4. Какова структура  информации: нормативно-справочная (например, план счетов бухгалтерского учета и т. п.),   оперативная. Как происходит корректировка нормативно-справочной информации (например, с помощью системы «Консультант-плюс»).
5. Характер входной информации (текстовая, числовая). Как осуществляется сбор первичной  информации, на каких носителях (бумажные, магнитные, по сети) она поступает в информационную систему. Из каких документов  поступает нормативно-справочная информация, из каких документов  поступает оперативная информация. Как осуществляется ввод информации в процессе функционирования информационной системы: из диалоговых окон, по сети, с магнитных носителей. 

6. Какова  структура применяемой на предприятии информационной системы: используются ли системы управления базами данных (если  используются, то какие – локальные СУБД, распределенные СУБД)  

7. Какое системное программное обеспечение используется в информационной системе предприятия (например, тип сетевой операционной системы, ее версия)?   

8. Какое прикладное программное обеспечение используется в информационной системе предприятия? 

9. Заказывалось ли программное обеспечение информационной системы предприятия специально, или применяется   адаптированное к конкретным условиям предприятия программное обеспечение?  Как часто и на каких условиях производится обновление программного обеспечения? 

10. Информационная система предприятия с технической точки зрения: какие компьютеры применяются (тип, основные характеристики: быстродействие, оперативная память, внешние запоминающие устройства, емкость накопителей на жестких дисках), объединены ли они в локальную сеть (если да, то характеристики сервера) .
11. Какая  информация «на выходе» информационной системы? Какая часть этой информации  выдается в виде бумажных документов?

12. Как используются результаты обработки информации на предприятии? (например: для составления отчетов в налоговую инспекцию и т. п.)  Используются ли эти результаты при принятии управленческих решений? Каких именно? Как используются? 

13. Имеется ли на предприятии выход в Интернет?  Какая информация из Интернет  используется на предприятии. Имеется ли на предприятии собственный Web-сервер?  Если да, то какая информация размещена на Web-сервере?  

14. Можно ли, по Вашему мнению, автоматизировать с помощью соответствующих информационных систем   те задачи обработки информации, которые  в настоящее время  решаются на предприятии «вручную»? Какое программное обеспечение Вы бы рекомендовали предприятию для решения этих задач? Можно ли купить это ПО, или необходимо заказывать специальную разработку?   Какие фирмы  (саратовские, иногородние) Вы могли бы рекомендовать предприятию для разработки информационной системы (разумеется, если сотрудники информационно-компьютерного подразделения самого предприятия не могут справиться с этой задачей).

Требования к оформлению отчета по производственной (преддипломной) практике:

· объем отчета - 20-25 страниц компьютерного текста без учета приложений;

· текст печатается шрифтом «Times New Roman» размером 14 пт через 1,5 интервала;

· формат бумаги - А4, поля сверху и снизу - 2 см, справа - 3 см, слева - 1,5 см;

· отчет подшивается в папку;

· титульный лист оформляется в соответствии с приложением 4.
Приложение 1.
Образец дневника прохождения преддипломной практики

ДНЕВНИК

прохождения преддипломной практики

«___________________________________________________________________

наименование организации (предприятия)

___________________________________________________________________»

с __________________ по __________________ 201__ г.

	№

п/п
	Дата
	Отдел
	Наименование

работ
	Ф.И.О.

руководителя

отдела
	Примечание*

	1 неделя
	
	
	
	
	

	2 неделя
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	11 неделя
	
	
	
	
	


*  Примечание:  графа  заполняется  после  похождения  преддипломной 

практики  и  ставится  отметка  о  выполнении  тех  или  иных  пунктов: 

«выполнено» или «не выполнено».

Руководитель практики от организации (предприятия)

/__________________/ /_______________________/ /______________________/

должность      Ф.И.О. руководителя   подпись, печать организации

Приложение 2.
МИНОБРНАУКИ РФ

Федеральное государственное образовательное учреждение

высшего профессионального образования
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Кафедра высшей математики и информационных технологий

Характеристика базы практики
Название организации

ФИО сотрудника

Тел. (рабочий)

Адрес организации

E-mail
ФИО студента

Текстовая часть
Приложение 3.
ХАРАКТЕРИСТИКА

на студента с места практики

Характеристика на студента, проходившего производственную (преддипломную) практику, составляется руководителем от базы практики  в произвольной форме и должна содержать следующие сведения:

· полное наименование организации, являющейся базой прохождения практики;

· период, за который характеризуется практикант;

· перечень подразделений организации, в которых практикант работал;

· работы, проводимые практикантом по поручению руководителя;

· отношение практиканта к выполняемой работе, степень выполнения поручений, качественный уровень и степень подготовленности студента к самостоятельному выполнению отдельных заданий;

· дисциплинированность и деловые качества, которые проявил студент во время практики;

· умение контактировать с клиентами, сотрудниками, руководством организации;

· наличие отрицательных черт, действий, проявлений, характеризующих студента с негативной стороны в период прохождения практики;

· рекомендуемая оценка прохождения практики;

· дата составления характеристики.

Характеристика  оформляется на бланке организации, являющейся базой практики или на обычном листе с печатью этой организации. Характеристика подписывается руководителем организации или его подразделения и заверяется печатью. 

Организация, которая выдает характеристику практиканту, должна соответствовать приказу о направлении студентов для прохождения производственной (преддипломной) практики. В случае несовпадения (если студент представляет характеристику и отчет не из той организации, которая закреплена как база практики по приказу), прохождение практики не засчитывается. 

Приложение 4. 

Образец титульного листа

МИНОБРНАУКИ РФ

Федеральное государственное образовательное учреждение

высшего профессионального образования

«Чувашский государственный университет имени И.Н. Ульянова»

Алатырский филиал

Факультет управления и экономики

Кафедра высшей математики и информационных технологий

О Т Ч Е Т

о прохождении  производственной (преддипломной) практики

студента  ____   курса

очной формы обучения

группы

Наименование базы практики ___________________________________________
_____________________________________________________________________

Руководитель от базы практики  _________________________________________
Руководитель от кафедры  ВМ и ИТ  _____________________________________
Дата сдачи               « ____» ____________ 2013г.

Дата защиты             «____» ____________ 2013г.

Оценка ____________
Алатырь  2013
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