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ПОЛОЖЕНИЕ 

о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки обучающихся Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования 

«Чувашский государственный университет имени И.Н. Ульянова»

I. СТИПЕНДИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ
1.1. Настоящее Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки обучающихся Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Чувашский государственный университет имени И.Н. Ульянова (далее - «Положение») составлено в соответствии с постановлением Правительства РФ от 27.06.2001 г. № 487 «Об утверждении Типового положения о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки учащихся федеральных государственных образовательных учреждений начального профессионального образования, студентов федеральных государственных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования, аспирантов и докторантов».
1.2. Положение определяет порядок выплаты стипендий и оказания других форм материальной поддержки обучающихся Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Чувашский государственный университет имени И.Н. Ульянова» (далее – университет).
1.3. Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по очной форме обучения, подразделяются на:

· стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации;

· государственные стипендии для аспирантов и докторантов;
· государственные стипендии для интернов и клинических ординаторов;
· государственные академические стипендии;

· государственные социальные стипендии;
· повышенные стипендии за достижения в учебной деятельности, за достижения в научно-исследовательской деятельности, за достижения в общественной деятельности, за достижения в культурно-творческой деятельности, за достижения в спортивной деятельности;
· стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов, обучающимся по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости «отлично», или «хорошо» и «отлично», или «хорошо»;
· именные стипендии;

· государственные стипендии для студентов из числа граждан, проходивших военную службу.
1.4. Стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные стипендии Правительства Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам, достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с положениями, утвержденными Президентом Российской Федерации и Правительством Российской Федерации.

1.5. Государственные стипендии назначаются аспирантам, докторантам, интернам и клиническим ординаторам за счет средств федерального бюджета.

1.6. Государственные академические и социальные стипендии назначаются студентам за счет средств федерального бюджета.

1.7. Государственные академические стипендии назначаются студентам в зависимости от успехов в учебе и научной деятельности.

1.8. Государственные социальные стипендии назначаются студентам, нуждающимся в социальной помощи.
1.9. Повышенные стипендии за достижения в учебной деятельности, за достижения в научно-исследовательской деятельности, за достижения в общественной деятельности, за достижения в культурно-творческой деятельности, за достижения в спортивной деятельности назначаются за счет средств федерального бюджета.
1.10. Стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов, обучающимся по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости «отлично», или «хорошо» и «отлично», или «хорошо» за счет средств федерального бюджета.

1.11. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами.

1.12. Государственные стипендии назначаются студентам из числа граждан, проходивших военную службу за счет средств федерального бюджета.

II. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ.
РАЗМЕРЫ СТИПЕНДИЙ
2.1. Материальная поддержка обучающихся осуществляется за счет:

а) средств федерального бюджета, выделяемых:

· на стипендиальное обеспечение и премирование в соответствии с законодательством Российской Федерации;

· на оказание помощи нуждающимся студентам, аспирантам, докторантам, интернам и клиническим ординаторам и организацию культурно-массовой, физкультурной и оздоровительной работы;

· для выплаты аспирантам и докторантам ежегодного пособия на приобретение научной литературы;

· для выплаты студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ежегодного пособия на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей;

б) средств, предназначенных для выплаты именных стипендий;

в) внебюджетных средств.

2.2. Материальная поддержка студентов из числа граждан, проходивших военную службу, осуществляется в пределах стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.3. Размер государственной академической стипендии определяется Ученым советом университета, но не может быть меньше размера стипендии, установленного законом. Студентам-инвалидам 1-2 групп; студентам из числа детей-сирот, оставшихся без попечения родителей размер академической стипендии увеличивается на 50 %.
2.4. Размер государственной социальной стипендии определяется Ученым советом университета, но не может быть меньше полуторакратного размера стипендии, установленного законом.

2.5. Объем бюджетных средств, направляемых университету на выплату государственных социальных стипендий, не может превышать 50 процентов бюджетных средств, предназначенных для выплаты государственных академических и социальных стипендий.
2.6. Размеры стипендий для аспирантов, докторантов, интернов и клинических ординаторов устанавливаются нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации.

2.7. Размер государственной стипендии студентов из числа граждан, проходивших военную службу, определяется Ученым советом университета, но не может быть меньше размера стипендии, установленного законом.

2.8. Размеры именных стипендий для студентов, аспирантов и докторантов определяются органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, учредившими эти стипендии.

III. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ГОСУДАРСТВЕННЫХ АКАДЕМИЧЕСКИХ И ИМЕННЫХ СТИПЕНДИЙ
3.1. Выплата стипендий студентам, аспирантам, докторантам, интернам и клиническим ординаторам производится в пределах стипендиального фонда, определяемого в соответствии с законодательством Российской Федерации. Стипендиальный фонд определяется с учетом контингента студентов из числа граждан, проходивших военную службу; студентов, аспирантов, докторантов, интернов и клинических ординаторов и размера стипендии, установленного законодательством Российской Федерации для каждой категории обучающихся. 
3.2. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения стипендий студентам, аспирантам, докторантам, интернам и клиническим ординаторам регулируются в порядке, утвержденном Ученым советом университета в соответствии с его уставом и согласованном со студенческой профсоюзной организацией и студенческим советом.

3.3. Назначение государственной академической стипендии производится приказом ректора университета по представлению стипендиальной комиссии факультета два раза в год по результатам экзаменационных сессий в зависимости от успехов в учебе и научной деятельности, предусмотренной основной образовательной программой, с учетом оценок по дифференцированным зачетам, курсовым работам и по практикам в пределах средств, предусмотренных на эти цели выделенном факультету стипендиальном фонде. Оценки, полученные по факультативным дисциплинам при назначении стипендии не учитываются. В состав стипендиальной комиссии включаются старосты групп, представители студенческого профсоюзного комитета и студенческого совета. Комиссию возглавляет декан факультета.
3.4. Если учебным планом не установлено ни одного экзамена в семестре, то назначение на стипендию ведется по результатам экзаменационной сессии предыдущего семестра с учетом оценок по дифференцированным зачетам, курсовым работам и  практикам за два последних семестра.
3.5. Государственная академическая стипендия может быть назначена студентам, обучающимся на "отлично", или на "хорошо" и "отлично", или на "хорошо". Студентам I курса в первом семестре назначается стипендия в минимальном размере, установленного Ученым советом университета.
3.6. Аспирантам, докторантам, интернам и клиническим ординаторам стипендии назначаются приказом ректора университета при зачислении и по результатам ежегодной аттестации.

3.7. Выплата государственной академической стипендии производится один раз в месяц.

3.8 Выплата государственной академической и именной стипендий студенту, аспиранту, докторанту, интерну и клиническому ординатору, а также именной стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа о его отчислении.

3.9. За особые успехи в учебной и научной деятельности студентам, аспирантам и докторантам в пределах имеющихся средств могут устанавливаться повышенные стипендии в порядке, определенном Ученым советом университета.

3.10. Численность студентов университета, получающих повышенную стипендию в соответствии с настоящим Положением, не может составлять более 10 процентов общего числа студентов, получающих государственную академическую стипендию.

3.11. При назначении повышенных стипендий в соответствии с настоящим Положением университета может использовать на повышение стипендий за достижения в учебной деятельности не более 20 процентов общего объема увеличения стипендиального фонда, осуществленного в соответствии с настоящим Положением.

3.12. Ученый совет университета самостоятельно определяет размеры повышенной стипендии в зависимости от курсов обучения с учетом приоритетного повышения стипендий для студентов, обучающихся на более старших курсах. По каждой образовательной программе решением Ученого совета университета устанавливается курс (семестр), начиная с которого назначается повышенная стипендия.

3.13. Решение о размере повышенной стипендии принимается Ученым советом университета с участием представителей студенческого профсоюзного комитета и студенческого совета.

3.14. Порядок назначения и выплаты именных стипендий для студентов, аспирантов и докторантов определяется органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами.

IV. КРИТЕРИИ ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ПОВЫШЕННОЙ СТИПЕНДИИ
4.1.Повышенная стипендия назначается за достижения студента в учебной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом по итогам промежуточной аттестации в течение не менее 2-х следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению стипендии, оценок «отлично» и «хорошо» при наличии не менее 50 процентов оценок «отлично»;

б) признание студента победителем или призером проводимых университетом, общественной и иной организацией международной, всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания и иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений студентов, проведенных в течение 2-х лет, предшествующих назначению стипендии;
в) в случае равенства показателей стипендия назначается студентам более старших курсов обучения.
4.2. В случае наличия академической задолженности или пересдачи экзамена (зачета) по неуважительной причине в течение 2-х следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению стипендии, повышенная стипендия не назначается.

4.3. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в научно-исследовательской деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышенной стипендии:

- награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой учреждением высшего профессионального образования или иной организацией;

- документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство);

- гранта на выполнение научно-исследовательской работы;

б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, в издании учреждения высшего профессионального образования или иной организации в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии;

в) иное публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии, результатов научно-исследовательской работы, в том числе путем выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином международном, всероссийском, ведомственном, региональном мероприятии, проводимом учреждением высшего профессионального образования, общественной или иной организацией;

г) в случае равенства показателей стипендия назначается студентам более старших курсов обучения. 

4.4. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в общественной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения):

- социально ориентированной, культурной (культурно-просветительской, культурно-воспитательной) деятельности в форме шефской помощи, благотворительных акций и иных подобных формах;

- общественной деятельности, направленной на пропаганду общечеловеческих ценностей, уважения к правам и свободам человека, а также на защиту природы;

- общественно значимых культурно-массовых мероприятий;

б) систематическое участие студента в деятельности по информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, общественной жизни университета (в разработке сайта университета, организации и обеспечении деятельности средств массовой информации, в том числе в издании газеты, журнала, создании и реализации теле- и радиопрограмм университета);

в) участие (членство) студента в общественных организациях в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии;

г) систематическое участие студента в обеспечении защиты прав студентов;

д) систематическое безвозмездное выполнение студентом общественно полезной деятельности, в том числе организационной, направленной на поддержание общественной безопасности, благоустройство окружающей среды, природоохранной деятельности или иной аналогичной деятельности;
е) в случае равенства показателей стипендия назначается студентам более старших курсов обучения.
4.5. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в культурно-творческой деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках деятельности, проводимой учреждением высшего профессионального образования или иной организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия;

б) публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии, созданного им произведения литературы или искусства (литературного произведения, драматического, музыкально-драматического произведения, сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, музыкального произведения с текстом или без текста, аудиовизуального произведения, произведения живописи, скульптуры, графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографического искусства, произведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, изображения, макета, фотографического произведения, произведения, полученного способом, аналогичным фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, эскиза, пластического произведения, относящегося к географии, топографии и другим наукам, а также другого произведения);

в) систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности;
г) в случае равенства показателей стипендия назначается студентам более старших курсов обучения.
4.6. Повышенная стипендия назначается за достижения студента в спортивной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение 2-х лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, проводимых учреждением высшего профессионального образования или иной организацией;

б) систематическое участие студента в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях;
в) в случае равенства показателей стипендия назначается студентам более старших курсов обучения.
4.7. Повышенная стипендия не назначается за достижения в спортивной деятельности студентам, получающим стипендию Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 31 марта 2011 г. N 368 "О стипендиях Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд Российской Федерации по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр".

V. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ГОСУДАРСТВЕННЫХ СОЦИАЛЬНЫХ СТИПЕНДИЙ
5.1. Государственные социальные стипендии назначаются в обязательном порядке студентам:

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

признанным в установленном порядке инвалидами I и II групп;

пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф;

являющимся инвалидами и ветеранами боевых действий.
Преимущественным правом при назначении государственной социальной стипендии пользуются студенты, которые:

- являются членами многодетных семей – 3-х и более несовершеннолетних детей или 3-х и более детей, обучающихся на очном отделении учебных заведений;

- студенты, у которых оба родителя пенсионеры;
- студенты из семей, которые находятся на иждивении одного кормильца;

- студенты - полусироты; 

- студенты - инвалиды III группы;

- студенческие семьи.

5.2. Право на получение государственной социальной стипендии имеет студент, представивший в университет выдаваемую органом социальной защиты населения по месту жительства справку для получения государственной социальной помощи. Эта справка представляется ежегодно.

5.3. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом ректора университета по представлению стипендиальной комиссии в пределах средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде. Решением Ученого совета университета каждому факультету ежегодно определяется количество студентов, получающих государственные социальные стипендии.
5.4. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз в месяц.

5.5. Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии по предоставлению декана.

5.6. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае:

отчисления студента из университета;

прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена.

5.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ ректора университета о прекращении ее выплаты.

5.8. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической стипендии на общих основаниях.

VI. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ СТИПЕНДИЙ НУЖДАЮЩИМСЯ СТУДЕНТАМ ПЕРВОГО И ВТОРОГО КУРСОВ, ИМЕЮЩИМ ОЦЕНКИ УСПЕВАЕМОСТИ «ХОРОШО» И «ОТЛИЧНО»
6.1. Стипендия нуждающимся студентам первого и второго, имеющим оценки успеваемости «хорошо» и «отлично» назначаются студентам первого и второго курсов университета, обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющих оценки успеваемости «отлично», или «хорошо» и «отлично», или «хорошо», к категории нуждающихся».

6.2. Студенты, среднедушевой доход семьи которых ниже величины прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации на основании справки, выдаваемой ежегодно органом социальной защиты населения по месту жительства для получения государственной социальной помощи.

6.3. Студенты, являющиеся детьми-сиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, а также студенты из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

6.4. Студенты из числа детей-инвалидов, инвалидов I и II групп.

6.5. Студенты из числа лиц, пострадавших в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф.

6.6. Студенты в возрасте до 20 лет, имеющие только одного родителя - инвалида I группы.

6.7. Студенты из числа инвалидов и ветеранов боевых действий.

6.8. Размер стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов университета, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости «хорошо» и »отлично, не может составлять меньше суммы, установленной законодательным актом Российской Федерации. Установление размера стипендии осуществляется с учетом назначаемой студентам государственной академической и (или) государственной социальной стипендии.
6.9. Стипендии назначаются по результатам экзаменационных сессий в рамках установленного стипендиального фонда, сформированного с учетом указанного размера стипендии;

6.10. Назначение стипендии для студентов осуществляются Ученым советом университета с учетом мнения студенческой профсоюзной организацией.

VII ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ГОСУДАРСТВЕННЫХ СТИПЕНДИЙ СТУДЕНТАМ ИЗ ЧИСЛА ГРАЖДАН, 
ПРОХОДИВШИХ ВОЕННУЮ СЛУЖБУ
7.1. Назначение государственной стипендии студентам из числа граждан, проходивших военную службу, осуществляется приказом ректора университета.

7.2. Выплата государственной стипендии студентам из числа граждан, проходивших военную службу, производится один раз в месяц.

7.3. Студентам из числа граждан, проходивших военную службу, выплата государственной стипендии приостанавливается при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии по представлению декана.

7.4. Выплата государственной стипендии студентам из числа граждан, проходивших военную службу, прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ ректора университета об отчислении студента из числа граждан, проходивших военную службу, из университета.

7.5. Студенты из числа граждан, проходивших военную службу, получающие государственную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической стипендии на общих основаниях.
VIII. ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ СТИПЕНДИЙ И КОМПЕНСАЦИЙ 
В ИНЫХ СЛУЧАЯХ
8.1. Студентам, находящимся в академическом отпуске по медицинским показаниям, назначаются и выплачиваются ежемесячные компенсационные выплаты в размере 50 рублей в соответствии с Порядком назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным категориям граждан (п.1), утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 03.11.1994 г. №1206 «Об утверждении Порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат отдельным категориям граждан».

8.2. При предоставлении студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, академического отпуска по медицинским показаниям за ними сохраняется на весь период полное государственное обеспечение и выплата государственных академических и социальных стипендий.
8.3. В период пребывания студента, аспиранта, интерна, докторанта и клинического ординатора в академическом отпуске, отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком никакие виды стипендий не выплачиваются. Если до ухода в академический отпуск, отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком студент, аспирант, докторант, интерн, клинический ординатор получал академическую стипендию, то после его возвращения выплата академической стипендии возобновляется в том же размере до результатов очередной сессии студентов, до результатов ежегодной аттестации для аспирантов, докторантов, интернов, клинических ординаторов.
8.4. Студентам, переведенным по личной просьбе с одной образовательной программы на другую в университете, а также младших курсов на старшие, сохраняется выплата назначенной ранее стипендии при отсутствии разницы в учебном плане. 

Студентам, переведенным с контрактной формы обучения на бюджетную, стипендия назначается на общих основаниях по результатам очередной сессии после перевода.

8.5. На период болезни студента сессия продлевается распоряжением по деканату и сохраняется выплата назначенной ранее стипендии. Если студент уложился в установленные сроки, назначение стипендии производится на общих основаниях.

IX. ДРУГИЕ ФОРМЫ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ СТУДЕНТОВ, АСПИРАНТОВ И ДОКТОРАНТОВ
9.1. На оказание помощи нуждающимся студентам, обучающимся по очной форме обучения в университете, выделяются дополнительные средства в размере 25 процентов стипендиального фонда, предусматриваемого в установленном порядке в федеральном бюджете.

9.2. Решение об оказании единовременной материальной помощи принимается ректором университета на основании личного заявления студента, аспиранта, докторанта, интерна, клинического ординатора.

9.3. При оказании материальной помощи студентам учитывается мнение студенческой группы, студенческой профсоюзной организации университета.
9.4. Аспирантам и докторантам выдается ежегодное пособие в размере 2-месячной стипендии, установленной законом для приобретения научной литературы.

9.5. Студентам из числа детей-сирот и детей, обучающихся по очной форме обучения и оставшихся без попечения родителей, выплачивается ежегодное пособие в размере 3-месячной стипендии на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей.

9.6. Аспирантам и докторантам, обучающимся по очной форме обучения, на период их болезни продолжительностью свыше одного месяца при наличии соответствующего медицинского заключения продлевается срок обучения и выплачивается стипендия в пределах средств стипендиального фонда университета.

9.7. Социальная поддержка оказывается студентам в порядке, устанавливаемом Ученым советом университета по согласованию со студенческой профсоюзной организацией в зависимости от материального положения студентов.
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